II SIMPOSIO INTERNACIONAL 
Observatorio de la Discapacidad
16 -17 de Mayo de 2016 - UNQ      _______   _____________SARAH LORNA  SIDEBOTTOM

Eje temático: HISTORIA, DERECHOS HUMANOS Y PARADIGMAS

Proyecto de extensión: 
“LA PERSONA CON DISCAPACIDAD Y EL TRABAJO SOCIAL ¿DERECHOS INVISIBILIZADOS?”

Apellido y nombres: SIDEBOTTOM, SARAH LORNA

D.N.I. Nº 11.381.381 

Máxima titulación obtenida: 
Lic. en TRABAJO SOCIAL: M.P.10-0119. ESPECIALISTA EN SALUD: M.E. 040,  según normas de matriculación del Colegio de Profesionales en Servicio Social de la Provincia de Córdoba, República Argentina, con la Sistematización: “El Rol del Trabajador Social en Servicios de Atención Integral a Personas con Discapacidad”.

Filiación institucional: 
-Jubilada en Servicios de Rehabilitación de PCD del Ministerio de Salud de la Provincia de Córdoba. Con Experiencia en Hogar con Centro de Día y Centro de Rehabilitación privado.
-Coordinadora de la Comisión de Discapacidad y Revisora de Cuentas del Colegio de Profesionales en Servicio Social de la Provincia de Córdoba. 
-Miembro del Equipo Interdisciplinario del Instituto Educativo Privado San Jerónimo con nivel inicial, primario, secundario común y de adultos, con fuerte impronta integradora.

Correo electrónico: lorna195@hotmail.com 

Palabras clave: REPRESENTACIONES SOCIALES, PARADIGMAS Y DERECHOS.


RESUMEN

1. Planteo del tema/problema que se intenta abordar/resolver a través de la experiencia relatada:
[bookmark: _GoBack]Analizar las especificidades del rol del Trabajo Social en el campo de discapacidad desde la relación que existe entre representaciones sociales, paradigmas y los derechos según el cuerpo legal vigente. Reflexionar sobre la invisibilización que socialmente viven las PCD y la que ocurre con el/la Trabajador/a Social al interior de instituciones para PCD.

2. Breve descripción del proyecto y conceptos clave para abordar el tema:
El presente trabajo teórico se realiza partiendo de la experiencia teórico-práctica de aproximadamente 25 años de ejercicio profesional en el campo de discapacidad. Observándose una relación directa entre las representaciones sociales que se tiene de la discapacidad, el paradigma y modelos de abordaje, y el uso que se hace del cuerpo legal de protección de derechos. 
Se analizan los diferentes paradigmas y modelos de abordaje de la discapacidad, su relación con la legislación vigente, a la luz de las representaciones sociales que se tiene de la discapacidad, que tienen influencia sobre la elección de los paradigmas con que se aborda la realidad de las PCD, y que incumben al rol del profesional en Trabajo Social.
Se analizan las Representaciones Sociales que tienen los diferentes actores sociales sobre la discapacidad, que condicionan el Proceso Social por el que pasa la Persona con Discapacidad y su familia, a partir de los cuales se analiza la Especificidad del Rol Profesional, la Construcción del Proceso de Intervención en este campo, y los diferentes modos de abordaje disciplinario, teniendo en cuenta la legislación propia del Trabajo Social. Abordando los factores contextuales, la reivindicación de los derechos y participación social de las PCD y su flia, y la mediación con los recursos materiales y simbólicos, desde el abordaje del Trabajo Social familiar, grupal, institucional y/o comunitario.

3. Aspectos relevantes y aportes de la experiencia:
Se analizan desde lo disciplinario, conceptos aceptables para nombrar a este colectivo social. 
Del análisis de los Paradigmas se toma un posicionamiento en el Paradigma de atención integral con especial adhesión a los modelos de enfoque de derechos y de atención integral centrado en la persona.
Se entiende la Interdisciplinariedad como la estrategia básica de abordaje en Discapacidad. 
Se reflexiona sobre el rol del Trabajo Social en el Proceso Social que se vive en torno a la discapacidad y ante las Problemáticas Sociales Complejas, y específicamente en el entorno familiar.
Se entiende como finalidad del abordaje en Trabajo Social de la discapacidad, la plena Inclusión Social y alcanzar la mejor calidad de vida de la PCD. Para lo cual se considera necesario el análisis de las Representaciones Sociales de la discapacidad, tanto de la PCD y su entorno inmediato como de la sociedad en su conjunto, para su re-significación como oportunidad y desafío.
Se especifican las Barreras y Facilitadores Sociales más frecuentes detectados y abordados en el ejercicio profesional.
Ante la tendencia a invisibilizar a la PCD al desconocer y vulnerar sus derechos, se analiza su relación con los determinantes de la invisibilización que se da en instituciones y organismos que desconocen la legislación vigente sobre las incumbencias y rol del profesional en Trabajo Social dentro del Sistema Único de Prestaciones Básicas y otras instituciones donde es pertinente su inclusión disciplinaria.

4. Nuevos problemas interrogantes a la luz de lo planteado: 
Partiendo de este análisis algunos desafíos que se plantean a las Políticas Públicas del sector, son el reconocimiento, respeto del rol y la inclusión de Trabajadores Sociales en los Centros. 
A los profesionales de T. Social: capacitación, especialización, y propiciar espacios para capacitaciones y supervisiones disciplinarias para optimizar el desempeño profesional.-
